
 

  
 

BANDO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI MERITO PER 

EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, PIENO E/O PARZIALE, DELLA 

FIGURA DI AUTISTA SOCCORRITORE INQUADRATO NEL PERSONALE DELLA 

P.A. CROCE D’ORO DI ALBISSOLA MARINA OdV CON CCNL ANPAS. 

Secondo quanto deciso dal Consiglio Direttivo nella riunione del giorno 22 gennaio 2026 è indetta una 

selezione per la formazione di una graduatoria di merito per eventuali assunzioni a tempo determinato, a 

tempo pieno e/o parziale, della figura di autista soccorritore inquadrato nel personale della P.A. Croce d’Oro di 

Albissola Marina (SV) OdV. 
 

Il Consiglio Direttivo della P.A Croce d’Oro di Albissola Marina (SV) OdV può, in qualsiasi momento, revocare la 

graduatoria senza obbligo alcuno nei confronti degli iscritti. 
 

AMMISSIONE ALLA SELEZIONE - REQUISITI RICHIESTI 
 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso, alla data di partecipazione di cui al presente avviso, di 

tutti i seguenti requisiti: 

 

1. idoneità fisica all’impiego, rapportata alle mansioni lavorative richieste dalla figura professionale a 

selezione. La P.A Croce d’Oro di Albissola Marina (SV) OdV ha facoltà, prima di procedere all’eventuale 

assunzione, di avviare a visita medica il concorrente, in applicazione del D. Lgs. 81/08 in materia di 

salute e sicurezza dei lavoratori, avvalendosi del proprio Medico Competente regolarmente 

nominato; 

2. immunità da condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici perpetua o temporanea per il 

periodo dell’interdizione; 

3. non essere stati destituiti, licenziati o dichiarati decaduti dall’impiego per aver conseguito l’assunzione 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile oppure per lo svolgimento 

di attività incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze di una Associazione di Volontariato 

ONLUS; 

4. possesso del diploma di scuola media inferiore; 

5. possesso di attestato di Soccorritore valido in Regione Liguria e di abilitazione all’uso del DAE; 
6. possesso di patente di guida di categoria B in corso di validità da almeno 2 anni; 

Solamente per i cittadini di uno degli stati membri dell’Unione Europea: 

- godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del 

mancato godimento; 

- conoscenza adeguata della lingua italiana, rapportata alla categoria e figura professionale a concorso. 

 

 
OdV 

 

Corso A. Ricci, 16 – 17000 – SAVONA 

Sito Internet: www.croceoro.com - E-mail: segreteria@croceoro.com 

 
C.F. 92032450097 

http://www.croceoro.com/
mailto:segreteria@croceoro.com


Solamente per i cittadini degli altri stati non facenti parte dell’Unione Europea: 
 

- di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno per lavoro in corso di validità con durata 

residua non inferiore ad anni 3; 

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana, rapportata alla categoria e figura professionale a 

concorso. 

La P.A Croce d’Oro di Albissola Marina (SV) OdV si riserva di provvedere all’accertamento dei suddetti requisiti 

e può disporre in ogni momento l’esclusione dal concorso e dalla selezione dei concorrenti in difetto dei 

requisiti prescritti. L'esclusione verrà comunicata all'interessato. 

I requisiti possono essere autocertificati come da format di domanda allegato al presente avviso unendo, 

ove necessario, la documentazione indicata. Non saranno accettate dichiarazioni prive degli allegati obbligatori. 
 

Per i cittadini di stati non facenti parte dell’Unione Europea sarà necessario presentare copia del permesso 

di soggiorno in allegato alla domanda. 

 
Non saranno ammesse alla selezione persone che risultino essere componenti del Consiglio Direttivo della 

P.A. Croce d’Oro di Albissola Marina 
 

Con la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura il candidato assume la responsabilità 

della veridicità di tutte le informazioni fornite, nella domanda e negli eventuali documenti allegati, nonché 

della conformità all’originale delle copie degli eventuali documenti prodotti. 
 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 

Per essere ammessi alla selezione, gli aspiranti dovranno far pervenire alla P.A Croce d’Oro OdV con sede in 

17012 Albissola Marina (SV) – via A. Boito, 1 ENTRO LE ORE 12.00 DEL GIORNO 15 MARZO 2026 apposita 

istanza sottoscritta, redatta su carta semplice secondo l’allegato modello. 
 

Le domande potranno essere: 
 

• spedite a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento alla P.A Croce d’Oro di Albissola 

Marina (SV) via A, Boito, 1 – 17012 Albissola Marina (SV). Farà fede la data di spedizione;  

• inviate a mezzo PEC ( croceoroalbissolamarina@pec.it ) con gli allegati obbligatoriamente in 

formato PDF e sottoscritti dal candidato, con firma digitale o autografa. 
 

La domanda NON sarà considerata valida se trasmessa tramite fax, invio postale diverso dalla forma indicata 
(Raccomandata A.R.) o consegnata a mano o con altra modalità. 

 

Alla domanda dovrà essere allegata la fotocopia di un documento d’identità (fronte e retro) e del Codice Fiscale 

in corso di validità. 

I candidati sono tenuti, in ogni caso, a comunicare, tempestivamente, alla P.A Croce d’Oro di Albissola Marina 

(SV) qualsiasi variazione dei dati dichiarati dovesse intervenire rispetto a quanto indicato nella domanda di 

partecipazione. 

 
La P.A Croce d’Oro di Albissola Marina (SV) non si assume responsabilità alcuna per la dispersione di 

comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito  da parte del candidato oppure da una 

mancata o tardiva  comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 
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disguidi postali o informatici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 

Ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

recante disposizioni in merito al codice di protezione dei dati personali, i dati forniti dai candidati tramite 

l'istanza formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa suddetta e degli obblighi di 

riservatezza, per provvedere agli adempimenti connessi all'attività concorsuale, così come illustrato nella 

nota informativa di cui in allegato. Non rientra nel diritto alla riservatezza del candidato, la pubblicazione 

del proprio nominativo nella lista degli iscritti e nella graduatoria riportante il punteggio conseguito. 
 

Il presente avviso è emanato nel rispetto delle pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro 

nel rispetto delle pari opportunità tra uomo e donna. 
 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
 

Le domande saranno registrate in ordine cronologico di ricezione e vagliate, per la correttezza sotto il 

profilo amministrativo, da una commissione nominata dal Consiglio Direttivo della P.A. Croce d’Oro OdV.  

 

La commissione, con apposito verbale, calcolerà il punteggio attribuibile a ciascun candidato in ragione 

dei titoli presentati, vagliando la documentazione secondo i criteri di seguito riportati. La Commissione si 

pronuncerà altresì sull’ammissione o meno alla successiva fase di valutazione delle domande. 
 

Terminata la fase istruttoria la commissione di cui al precedente periodo valuterà le domande pervenute e le 

relative documentazioni, convocherà i candidati per un colloquio e successivamente predisporrà una 

graduatoria che verrà successivamente approvata dal Consiglio Direttivo. 
 

Modalità di attribuzione del punteggio titoli (massimo 20 punti): 
 

- Volontario autista emergenza presso P.A. Croce d’Oro OdV – 1 punto per ogni anno fino ad un 

massimo di 10 punti; qualora non  si abbia la qualifica di autista emergenza ma solo quella di 

autista di ordinari il punteggio si intende dimezzato; 

- Volontario presso altra Associazione che svolga attività analoga, come autista emergenza – 0.50 

punti per ogni anno fino a un massimo  di 5 punti; qualora non  si abbia la qualifica di autista 

emergenza ma solo quella di autista di ordinari il punteggio si intende dimezzato; 

- Dipendente nel corso degli ultimi 5 anni in altra Pubblica Assistenza/CRI – 2 punti per ogni anno o 

frazione di anno superiore a mesi 4 con un massimo di 4 punti: 
 

- Possesso patente superiore alla cat. B e/o CQC – 1 punto; 
 
 

Tutti i titoli devono essere dichiarati, sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, utilizzando il 
format allegato completo di allegati obbligatori. 
 
Colloquio 

 

I candidati riceveranno, successivamente alla data ultima indicata per la presentazione delle domande e con il 

mezzo più celere, la data e l’ora di  convocazione per il colloquio. 
 

Durante il colloquio la Commissione valuterà la pertinenza dell’esperienza del candidato con la mansione e 

potrà porre alcune domande sul profilo che il candidato andrà a ricoprire. Potrà costituirà titolo preferenziale 

un’esperienza maturata su sistemi informatici Smart Gav e Life 1St. 

 

Al colloquio sarà attribuito un punteggio in trentesimi. 



GRADUATORIA DEL CONCORSO 
 

In base all’esito delle prove, sarà stilata la graduatoria di merito secondo l'ordine del punteggio complessivo 

conseguito dai candidati idonei. 
 

Il punteggio finale sarà dato dalla somma del punteggio ottenuto nel colloquio e dalla valutazione dei titoli e 

conseguentemente espresso in 50esimi (valutazione massima 50/50). La graduatoria sarà quindi adottata dal 

Consiglio Direttivo e pubblicata in bacheca; il Consiglio Direttivo avrà, in ogni caso, la possibilità di revocarla in 

qualunque momento. 

 
Nel caso in cui si perfezionasse l’assunzione dei candidati, gli stessi dovranno dotarsi di casella PEC e non 

potranno entrare a far parte del Consiglio Direttivo della P.A. Croce d’Oro di Albissola Marina né ricoprire ruoli 

direttivi in altre Pubbliche Assistenze o in organizzazioni diverse impegnate nel soccorso pubblico. 
 

L’adozione della graduatoria di merito non obbliga in alcun modo la P.A. Croce d’Oro di Albissola Marina 

(SV) OdV nei confronti dei candidati. 
 

Ogni informazione potrà essere richiesta via email all’indirizzo: selezionemiliti@croceoro.com 

Albissola Marina, lì 23/01/2026  

IL PRESIDENTE 

(Alessio Salis) 
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Autocertificazione 
(art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

 

Il/la Sottoscritto/a    
 

Luogo di nascita Data di nascita: / /    
(Comune, Provincia o Stato estero) 

 

Residente/domiciliato a: Indirizzo:    
 

Codice fiscale: _____________________________ 

 

sotto la propria responsabilità e consapevole di quanto disposto dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, 
n. 445 e delle conseguenze di natura penale in caso di dichiarazioni mendaci 

 
DICHIARA 

 
1. di non aver avuto condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici perpetua 

o temporanea per il  periodo dell’interdizione; 

2. di non essere stati destituito/a, licenziato/a o dichiarato/a decaduto dall’impiego per aver 

conseguito l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 

sanabile oppure per lo svolgimento di attività incompatibile con il rapporto di lavoro alle 

dipendenze di una Associazione di Volontariato ONLUS; 

3. di essere in possesso almeno del diploma di scuola media inferiore; 

4. di essere in possesso di attestato di Soccorritore valido in Regione Liguria e di 

abilitazione all’uso del DAE (precisare date di conseguimento e ogni riferimento utile) 

…………………………………………………………………………………………………...; 

5. di essere in possesso di patente di guida di categoria B in corso di validità da almeno 2 anni; 

6. di avere prestato attività di volontario/a autista emergenza/soccorritore presso P.A. 

Croce d’Oro OdV nei periodi (indicare) 

…………………………………………………………………………………….………………; 

7. di avere prestato attività di volontario/a presso altra Pubblica Assistenza/CRI che svolga 

attività analoga, come autista o soccorritore nei periodi (indicare e allegare 

obbligatoriamente documentazione probante) 

……………………………………………………………………………………………….……; 

8. di aver prestato attività in altra Pubblica Assistenza/CRI negli ultimi 5 (cinque) anni in qualità 

di dipendente, ricoprendo una mansione allineata con quanto richiesto nel presente bando 
(indicare e allegare obbligatoriamente documentazione probante, completa di ragione sociale 
dell’associazione, periodo di dipendenza, CCNL applicato e profilo di inquadramento) 
……………………………………………………………………………………………….……; 

9. di essere in possesso di patente superiore alla cat. B e/o CQC (in relazione al punto 5); 

10. di non ricoprire ruoli dirigenziali in altra Pubblica Assistenza/CRI o organizzazione diversa 

operativa nel soccorso pubblico; 

11. Altre informazioni considerate rilevanti e/o dichiarazioni 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 
 

Reperibilità: num. Telefono: ……………………………….. email: ……………………………….. 

Allega alla presente copia fotostatica del proprio documento di identità e del codice fiscale. 

 

Luogo/data e firma 

 



  

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(ART 13 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 196/2003 così come aggiornato dal DECRETO LEGISLATIVO N. 101/2018 ) 

Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione 

delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e alla libera circolazione di tali dati (GDPR) e 

provvedimenti e alle linee guida emanati dal Garante per la protezione dei dati personali e  

dal Comitato Europeo per la Protezione dei Dati (EDPB), ove applicabili. 

 

I dati personali forniti dai candidati nella domanda di ammissione saranno raccolti in archivi anche 

informatici presso la sede della P.A. Croce d’Oro OdV – via A. Boito, 1 – 17012 Albissola Marina (SV) da 

personale individuato in base alla normativa vigente, per la finalità di gestione della procedura concorsuale 

ed eventualmente ai fini dell’instaurazione e della gestione del rapporto di lavoro. 

Il  conferimento  di  tali  dati  è  obbligatorio  ai  fini  della  valutazione  dei  requisiti  di  partecipazione  ed 

il  mancato conferimento provocherà l’esclusione dalla procedura concorsuale. 

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche 

direttamente interessate allo svolgimento della procedura concorsuale. L’interessato gode dei diritti di cui 

al citato D. Lgs 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) tra i quali figura il diritto di accesso ai dati 

che lo riguardano, nonché alcuni diritti  complementari come il diritto di rettificare, aggiornare, completare 

o cancellare i dati erronei, incompleti o  raccolti in termini non conformi alla legge. 
 

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della P.A. Croce d’Oro OdV titolare del trattamento. 

Si precisa infine che la presente informativa persegue unicamente gli scopi conoscitivi sopra evidenziati. 

 
 

Albissola Marina, 23/01/2026 
 

IL PRESIDENTE 

(Alessio Salis) 
 
 
 
 
 
 

%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% 
 

Il sottoscritto ______________________________________________autorizza la P.A. Croce d’Oro 
OdV al trattamento dei propri dati ai soli fini della presente selezione. 
 

Luogo/data e firma 
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